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DISCIPLINA: 

GESTÃO EMPRESARIAL 

EMENTA 

1. Definições e Conceitos de Gestão  

2. Sistemas Integrados de Gestão 

3. Características para uma Gestão Empresarial Eficaz  

4. Atividade Empresarial  

5. Modelos de Gestão  
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MODELO DE GESTÃO E ATENÇÃO A SAÚDE 
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1. Modelos de Assistenciais de Saúde  

2. Indicadores de Qualidade e Produtividade dos Serviços de Saúde  

3. Processo Gerencial dos Serviços de Saúde  
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4. Organização da Atenção à Saúde  

5. Estrutura Organizacional do Hospital Moderno  
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