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EMPREENDEDORISMO E INOVACAO EM ENGENHARIA

DISCIPLINA:
ESPIRITO EMPREENDEDOR

RESUMO

Normalmente, entre duas possibilidades de percorrer trilhas em uma floresta, aquele
menos percorrido aponta restricdes ou dificuldades. Seja devido as questdes de protecao
ambiental que impedem o acesso, ou até mesmo um rio, vegetacdo densa, topografia
inclinada, entre outros problemas. E se fizermos uma analogia com as nossas escolhas
na vida? Qual seria a relacéo entre essas dificuldades ou restricdes com as nossas
escolhas? O que temos percorrido até entdao? O caminho menos percorrido € 0 menos
“experienciado”, ou seja, entende-se que ainda ha potencialidade para novas
descobertas. E neste cenério que o empreendedor se identifica, se reconhece e se
realiza.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1
ESSENCIA E EXISTENCIA

DESENVOLVIMENTO PESSOAL

CONCEITO DE SI E MBTI

CARACTERISTICAS DO COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR E TEORIA DAS
INTELIGENCIAS MULTIPLAS

AULA 2

ESTUDO DO PERFIL EMPREENDEDOR E APLICACAO DO CONCEITO DE S|
APLICACAO DO MYERS-BRIGGS TYPE INDICATOR — MBTI

APLICACAO “CARACTERISTICAS DO COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR” (CCE)
APLICACAO DE TEORIA DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS

AULA 3

APLICACAO DE FEEDBACK

ANALISE GERAL DE PERFIL EMPREENDEDOR

APLICACOES DA ANALISE SWOT (FORCA E FRAQUEZAS)

APLICACOES DA ANALISE SWOT (OPORTUNIDADES E AMEACAS) E CRUZAMENTO
DE DADOS

AULA 4

CRIATIVIDADE: UM PROCESSO DE APRENDIZAGEM
CRIATIVIDADE: TECNICAS, PRATICAS E PENSAMENTOS
OPORTUNIDADES: ELAS EXISTEM?

PROCESSO VISIONARIO

AULA 5

TECNICAS 5W2H INDIVIDUALIZADA

ANALISE DE RISCOS

DISCIPLINA

PLANEJAMENTO: DE EMPREENDEDOR EXECUTOR PARA GESTOR PARA LIDER
PARA COACH

AULA 6
TECNICAS E ACOES PRATICAS DO NETWORKING
A ARTE DE PERSUADIR POSITIVAMENTE
MOTIVACAO
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INSPIRACAO PARA O SUCESSO: SIM OU NAO?
BIBLIOGRAFIAS
e DORNELAS, J. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 6. ed. Sdo
Paulo: Empreende/Atlas, 2016.
LEITE, E. O Fendmeno do Empreendedorismo. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
WE FORUM. Disponivel em: https://www.weforum.org.

DISCIPLINA:
GESTAO DE STARTUPS E INOVACAO

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

O QUE E E DA ONDE SURGIRAM AS STARTUPS?

SEGMENTOS DE MERCADO: COMO SAO OS NOMES DAS STARTUPS?
PRINCIPAIS DIFERENCAS ENTRE MODELO CORPORATIVO TRADICIONAL E
STARTUPS

O PAPEL DA INOVACAO NA EVOLUCAO DOS NEGOCIOS

QUEM SAO OS PRINCIPAIS ATORES DO ECOSSISTEMA DE INOVACAO?

AULA 2

AS FASES DE UMA STARTUP

COMO CRIAR E VALIDAR UM MVP

DESENVOLVIMENTO AGIL DE PRODUTOS: AS PRINCIPAIS METODOLOGIAS USADAS
TIPOS DE MVP

FERRAMENTAS PARA A CONSTRUCAO DE UM MVP

AULA 3

PESQUISA DE MERCADO
TAM SAM SOM

MODELO DE NEGOCIO
BUSINESS MODEL CANVAS
MODELOS DE RECEITA

AULA 4

NOCOES BASICAS DE FINANCAS PARA EMPREENDEDORES
FONTES DE FINANCIAMENTO PARA STARTUPS
INVESTIDORES-ANJOS

VENTURE CAPITAL

VALUATION E CAP TABLE

AULA S5

ESTRATEGIAS DE CRESCIMENTO: EXPANSAO E CONSOLIDACAO
GROWTH HACKING

MARKETING DE CONTEUDO: A MAIOR TATICA DO GROWTH HACKING
BULLEYE FRAMEWORK

METRICAS PARA ANALISE DE DESEMPENHO

AULA 6

ASPECTOS LEGAIS PARA STARTUPS

CONTRATOS E ACORDOS COM COLABORADORES, PARCEIROS E CLIENTES
IMPACTO AMBIENTAL, SOCIAL E DE GOVERNANCA DAS STARTUPS
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEIS

MERCADO DE IMPACTO
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DISCIPLINA:
CRIATIVIDADE E GESTAO DE IDEIAS PARA INOVAGCAO

RESUMO

Desde o fim do século XX, o tema “criatividade para a inovagao” se consolidou como
estratégico para a sobrevivéncia das empresas tanto em tempos de turbuléncia quanto para
a competitividade global. A criatividade também vem sendo abordada no ambito da gestéo
estratégica do conhecimento como de extrema importancia para a inovagao tecnoldgica
empresarial (criatividade como uma das alavancas do conhecimento para a inovagao). “Mais
do que um fendmeno global, a gestdo do conhecimento se consolidou, em fins do século
passado, como fator critico de sucesso para a criacdo eficaz de vantagens competitivas nas
organizacgdes” (Sbragia et al, 2006, p. 79).

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

CONCEITO DE CRIATIVIDADE

O MUNDO CONTEMPORANEO E O IMPACTO NA CRIATIVIDADE
NEUROCIENCIAS E CRIATIVIDADE

ABORDAGENS PSICOLOGICAS SOBRE A CRIATIVIDADE
FUNCIONAMENTO DO CEREBRO E CRIATIVIDADE

AULA 2

PSICOLOGIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL (PCC) E A CRIATIVIDADE
PSICANALISE E CRIATIVIDADE

NEUROPLASTICIDADE

MAPEANDO CENARIOS: EXPRESSOES CULTURAIS DO MUNDO CONTEMPORANEO
A ARTE COMO ESTIMULO A CRIATIVIDADE

AULA 3

BLOQUEIOS CRIATIVOS

BRAINSTORMING E REVERSE BRAINSTORMING
BRAINWRITING

MAPAS MENTAIS

MINDFULNESS

AULA 4

METODO LEAN

MODELO DE WALLAS

PNI - POSITIVO, NEGATIVO, INTERESSANTE
PNL — PROGRAMACAO NEUROLINGUISTICA

AULA 5

INTERNET DAS COISAS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DA IA: PROCESSAMENTO DE LINGUAGEM NATURAL
(PLN)

METAVERSO E CRIATIVIDADE

AULA 6

BIOMIMETICA

PENSAMENTO CRITICO VERSUS CRIATIVIDADE

AS REDES SOCIAIS E O IMPACTO NA CRIATIVIDADE

A CRIATIVIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO (DIVERSIDADE)
ETICA E CRIATIVIDADE PARA O FUTURO

BIBLIOGRAFIAS
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e ADER — AGENCIA DE DESAROLLO ECONOMICO REGIONAL DE LA RIOJA (Coord.).
Manual de Criatividade Empresarial. Faro: Universidade do Agrave; CRIA — Centro
Regional para a Inovacéo do Algarve, 2010. Disponivel em:
http://www.cria.pt/media/l1366/manual-creatividade-portugues_pt web.pdf.

e GARDNER, H. Mentes que criam: uma anatomia da criatividade, observada através das
vidas de Freud, Einstein, Picasso, Stravinsky, Eliot, Graham e Gandhi. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1996. p. 11-12.

e SBRAGIA, R. etal. (Coord.). Inovacdo: como vencer esse desafio empresarial. S&o Paulo:
Clio, 2006. p.79-84.

DISCIPLINA:
TECNICAS AVANGCADAS DE PRODUGCAO, SIX SIGMA E LEAN PRODUCTION

RESUMO

A gestao da producéo é a organizacao de recursos para o processamento de um material ou
produto em outros com maior grau se utilidade. Na Idade Média, os artesaos resolveram
compartilhar suas habilidades com outros menos habilidosos, a fim de atender as
necessidades de mais utensilios, ferramentas e servi¢cos para as comunidades locais. Dessa
forma, comecam a surgir as primeiras organizacfes voltadas aos mesmos objetivos
produtivos

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

REVOLUCAO INDUSTRIAL

SISTEMAS DE PRODUCAO

METRICAS OU INDICADORES
MAPEAMENTO DO FLUXO DE PROCESSO
CRONOANALISE

AULA 2

TOYOTISMO

JUST IN TIME

KANBAN

SISTEMAS OPT, MES E MOM
PRODUCAO ENXUTA

AULA 3

INTRODUCAO AO LEAN MANUFACTURING
MAPEAMENTO DO FUXO DE VALOR
METRICAS LEAN

KAISEN

5S

AULA 4
PADRONIZACAO
REDUCAO DO SETUP
TPM OU MTP
POKA-YOKE
GESTAO VISUAL

AULA 5

O QUE E SIX SIGMA

CALCULO DA CAPACIDADE DO PROCESSO
CALCULO DO SIGMA DO PROCESSO
ANALISE DO MODO DO EFEITO DE FALHA



http://www.cria.pt/media/1366/manual-creatividade-portugues_pt_web.pdf
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DELINEAMENTO DO EXPERIMENTO

AULA 6

DESENVOLVIMENTO SEIS SIGMA
EQUIPE SEIS SIGMA

DINAMICA DA EQUIPE SEIS SIGMA
FERRAMENTAS DO SEIS SIGMAS

MAPAS E DESIGN DO LEAN SEIS SIGMAS

BIBLIOGRAFIAS

e BALLESTERO-ALVAREZ, M. E. Gestao de qualidade, producéo e operagdes. 3. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2019.

e CORREA, H. L.; CORREA, C. A. Administracdo de producéo e opera¢des: manufatura e
servigcos: uma abordagem estratégica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

e COSTA JUNIOR, E. L. Gestado em processos produtivos. Curitiba: Ibpex, 2008.

e LAUGENI F. P.; MARTINS, P. G. Administracdo da producéo. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

DISCIPLINA:
TECNOLOGIAS INOVADORAS

RESUMO

A inovagdo, assunto muito discutido na atualidade, vem se expandido de maneira
consideravel no Brasil e no mundo. Muitas vezes, a inovacdo € vista somente como a
aplicacdo de melhores solugbes, para atender a novos requisitos ou necessidades de
mercado existentes. Para ser considerada inovacéo, uma ideia deve ser replicavel a um custo
econdbmico e satisfazer uma necessidade especifica. A inovacdo envolve a aplicacao
deliberada de informac¢des, imaginacdo e iniciativa na obtencdo de valores maiores ou
diferentes dos recursos, e inclui todos o0s processos pelos quais novas ideias sdo geradas e
convertidas em produtos uteis.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1
INOVACAO: CONCEITO E CARACTERISTICAS
REVOLUCAO INDUSTRIAL

CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE (CTS)
TECNOLOGIAS INOVADORAS — INTRODUCAO

AULA 2

MOBILIDADE TECNOLOGICA — A SOCIEDADE QUE NAVEGA PELO TOQUE NA TELA
DISPOSITIVOS MOVEIS

ARMAZENAMENTO EM NUVEM

PLICATIVOS BANCARIOS — TRANSACOES FINANCEIRAS EM ALGUNS CLIQUES

AULA 3

TECNOLOGIA E INOVACAO COMO ALIADOS AO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO

AS TICS NA EDUCACAO

MUDANCAS NO CENARIO DA EDUCACAO FRENTE AS TICS

AULA 4

REALIDADE VIRTUAL
SIMULACOES DE COMPUTADOR
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
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JOGOS E GAMIFICACAO

AULAS

INOVAGAO NO TURISMO E DESENVOLVIMENTO

INOVACAO E PROGRAMAS SUSTENTAVEIS - OS ODS E OS GRANDES BENEFICIOS
PARA O PLANETA

CIDADES INTELIGENTES

NANOCIECIA E NANOTECNOLOGIA

AULA 6

INOVACAO E TECNOLOGIA NA AREA DA EDUCACAO

INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

INOVACOES TECNOLOGICAS NO CENARIO ECONOMICO
DETERMINANTES E RESULTANTES DA CAPACIDADE DE INOVACAO

BIBLIOGRAFIAS

¢ INOVAR. Dicionario Michaelis, [S.d.]. Disponivel em: http://michaelis.uol.com.br/moderno-
portugues/busca/portuguesbrasileiro/inovar/. Acesso em: 7 nov. 2019.

e MAGALHAES, R.; VENDRAMINI, A. Os impactos da quarta revolucdo industrial.
GVExecutivo, V. 17, n. 1., jan./fev. 2018. Disponivel em:
http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/gvexecutivo/article/viewFile/74093/71080.

e PINHEIRO, N. A. M., SILVEIRA, R. M. C. F.; BAZZO, W. A. O contexto
cientificotecnolégico e social acerca de uma abordagem critico-reflexiva: perspectiva e
enfoque. Revista Iberoamericana de Educacion, v. 49, n.1, 2009.

DISCIPLINA:
IOT - INTERNET DAS COISAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

INTRODUCAO A 10T

CONECTIVIDADE DA 10T

ARQUITETURA INTERNA DOS OBJETOS IOT
ARQUITETURA EXTERNA DOS OBJETOS IOT (IOT-A)
PROJETOS DE IOT E CAMADA DE APLICACAO

AULA 2

INTRODUCAO A DOMOTICA

OBJETOS IOT PARA DOMOTICA
CONECTIVIDADE IOT PARA DOMOTICA
CAMADA DE APLICAGAO E CONTROLE
EMPREENDEDORISMO EM DOMOTICA COM 10T

AULA 3

INTRODUCAO AS CIDADES INTELIGENTES
OBJETOS IOT PARA SMART CITIES
CONECTIVIDADE 10T PARA SMART CITIES
CAMADA DE APLICACAO E CONTROLE
EMPREENDEDORISMO EM SMART CITIES COM IOT

AULA 4

INTRODUCAO AO DESENVOLVIMENTO PARA 10T
SISTEMAS OPERACIONAIS PARA 10T
COMPUTACAO ORIENTADA A SERVICOS
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ARQUITETURA DE MICROSSERVICOS REATIVOS PARA IOT
SDN E IOT

AULA 5

INTRODUCAO AS REDES PARA IOT

RUDIMENTOS DE TELECOMUNICACOES PARA 10T
REDES PRIVADAS PARA IOT

REDES PUBLICAS PARA IOT

COMPARACAO ENTRE SOLUCOES

AULA 6

INTRODUCAO A SEGURANCA DA INFORMACAO

ASPECTOS GERAIS DE SEGURANCA PARA IOT
PRIVACIDADE E IOT

SEGURANCA EM MQTT

SEGURANCA EM MODELOS COMPUTACIONAIS FOG E EDGE

DISCIPLINA:
INOVACAO, ECONOMIA VERDE E CRIATIVA

RESUMO

Estamos dando inicio ao curso sobre “Inovagao, Economia Verde e Criativa”. Abordaremos
guestdes relacionada aos conceitos de criatividade. Vamos ver se todos nds somos dotados
dessa qualidade, e também relacionar o assunto com questfes relacionadas ao potencial
criativo das pessoas, e como podemos alavancar ou despertar a criatividade, para dessa
forma contribuir para as organizacdes e as pessoas.
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AULA 1

BLOQUEADORES MENTAIS A CRIATIVIDADE
PROCESSO CRIATIVO

O PROCESSO CRIATIVO SURGE

PROCESSO NA RESOLUCAO CRIATIVA DE PROBLEMA

AULA 2

DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS INOVADORES
INOVACAO SOCIAL

TECNICAS DA CRIATIVIDADE PARA INOVACAO
COMO PODEMOS ALAVANCAR AS INOVACOES?

AULA 3

CONCEITOS E DEFINICOES

ONDE ESTA A ECONOMIA CRIATIVA?

O PODER TRANSFORMADOR DA ECONOMIA CRIATIVA
ECONOMIA CRIATIVA, SUSTENTABILIDADE E DESENVOLVIMENTO

AULA 4

OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS EM TODOS OS LUGARES

O PODER DOS SEGMENTOS DA ECONOMIA CRIATIVA
ECONOMIA COLABORATIVA IMPULSIONA A ECONOMIA CRIATIVA
ONDE ESTAO OS RECURSOS PARA A ECONOMIA CRIATIVA?

AULA S5
PROTOCOLO DE KYOTO
RIO+20: O FUTURO QUE QUEREMOS
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OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E AGENDA 2030
ODS E SMART CITIES

AULA 6

ECOSSISTEMA DE INOVAGAO E SMART CITIES

A TRANSFORMAGAO DE CIDADES TRADICIONAIS EM SMART CITIES
AS FERRAMENTAS DE UMA SMART CITY

AS SMART CITIES: CASES DE ACOES PRATICAS E EM TEMPO REAL

BIBLIOGRAFIAS

e AROLIN, R. H. S. Material didatico com desenvolvimento sobre Criatividade e Inovacéo.
Curitiba, 2017. No prelo.

e SIQUEIRA, J. Criatividade aplicada. Disponivel em: https://criatividadeaplicada.com.
Acesso em: 5 jul. 2019.

DISCIPLINA:
INOVACAO E DESIGN THINKING

RESUMO

Inovacgdo, no ambito organizacional, € um tema que nasce da necessidade das empresas de
produzirem diferenciais para se tornarem mais competitivas nos mercados em que atuam.
Embora exista essa necessidade eminente, o entendimento sobre o que é inovacao, sua
complexidade e aplicabilidade exige estudos mais aprofundados. A escolha correta do tipo
de inovacao a ser implementado pode fazer toda a diferenca para a continuidade do sucesso
empresarial. Assim, apresentamos as informacfes necessarias para que VOCE,
empresario(a) ou profissional empreendedor(a) possa se envolver com esse tema e aplica-
lo em sua rotina com sucesso.
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AULA 1
ESTRATEGIA DE INOVACAO COMO DIFERENCIAL

INOVACAO ORGANIZACIONAL E GERACAO DE VALOR

INOVACAO, EMPREENDEDORISMO E INTRAEMPREENDEDORISMO
INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

AULA 2

CRIATIVIDADE E UMA HABILIDADE? COMO DESENVOLVE-LA?

O MERCADO PRECISA DE PROFISSIONAIS CRIATIVOS E INOVADOR

UMA ABORDAGEM SOBRE O “OCIO CRIATIVO”

MUDANCA DE MINDSET - MUDANDO O FOCO DO PROBLEMA PARA A SOLUCAO

AULA 3

PADROES DO BUSINESS MODEL GENERATION

BUSINESS DESIGN COMO PROPULSOR DA INOVACAO

DESIGN THINKING - CONCEITO, PREMISSAS E DESENVOLVIMENTO
DESIGN THINKING COMO PROCESSO CRIATIVO

AULA 4
IMERGENCIA
IMAGINACAO
AVALIACAO
IMPLEMENTACAO

AULA S5
EXPANSAO E POSICIONAMENTO COMPETITIVO
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STARTUPS VERSUS EMPRESAS TRADICIONAIS INOVADORAS
LIDERANCA E GESTAO DA INOVACAO
FONTES DE FOMENTO A INOVACAO

AULA 6

CONCEITO DE FUTURE MARKETING

INOVACAO, TECNOLOGIA E FUTURO DO TRABALHO
FUTURISMO PESSOAL E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES
ECOSSISTEMA DE INOVAGAO

BIBLIOGRAFIAS

e BES, T.F.,; KOTLER, P. A Biblia da inovacao: principios fundamentais para levar a cultura
da inovacédo continua as organiza¢des. Sao Paulo: Texto Editores, 2011.

e DISNEY INSTITUTE. O jeito Disney de encantar clientes: do atendimento excepcional ao
nunca parar de crescer e acreditar. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

e KEELEY, L. et al. Dez tipos de inovacéo: a disciplina de criacdo de avancos de ruptura.
S&o Paulo: Editora DVS, 2015.

DISCIPLINA:
MANUFATURA DIGITAL

RESUMO

Com a globalizacéo digital, 0 mercado exige que as empresas atuem de forma mais rapida
no langamento de novos produtos, em contrapartida fazendo uma pressao pela reducao dos
precos e pelo aumento da qualidade. Para conseguir um diferencial competitivo sustentavel,
as induastrias precisam se atualizar tecnologicamente, tornando-se mais inteligentes,
eficientes e produzindo com menos problemas e defeitos. Para isso, é necessario integrar as
tecnologias de producgéo com as tecnologias de informacéo, sendo esta integracado a principal
caracteristica da Industria 4.0, termo que surgiu em 2011. A manufatura digital € um conceito
ja existente desde o final do século XX, contudo, vem ganhando forca com a evolucdo da
tecnologia e, de forma mais evidente, com 0s avancos promovidos pela 4% Revolugédo
Industrial.
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AULA 1

REVISAO DAS METODOLOGIAS CONVENCIONAIS — 12 PARTE
REVISAO DAS METODOLOGIAS CONVENCIONAIS — 22 PARTE
REVISAO DAS METODOLOGIAS CONVENCIONAIS — 32 PARTE
CONCEITO DE SIMULACAO VIRTUAL DA MANUFATURA

AULA 2

FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO

FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS

FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO DE LAYOUT

FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO DE SIMULACAO E VALIDACAO FINAL

AULA 3
SIMULACAO DE LINHAS DE PRODUCAO
SIMULACAO DE OPERACOES HUMANAS
SIMULACAO DO COMISSIONAMENTO
SIMULACAO DE OPERACOES ROBOTICAS

AULA 4
ESTACAO DE PLANTA
ESTACAO DE PROCESSOS
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ESTACAO DE SIMULAGAO: PARTE 1
ESTACAO DE SIMULAGAO: PARTE 2

AULA 5
ESTACAO ERP / MRP

ESTACAO EDM/PDM E NUVEM

TECNOLOGIAS II0T E 5G

TECNOLOGIA DE REALIDADE AUMENTADA INDUSTRIA

AULA 6

IMPLANTACAO DA MANUFATURA DIGITAL - NECESSIDADES

IMPLANTACAO DA MANUFATURA DIGITAL - EQUIPE

IMPLANTACAO DA MANUFATURA DIGITAL - FORNECEDORES E INFRAESTRUTURA
IMPLANTACAO DA MANUFATURA DIGITAL - METAS E MONITORAMENTO

BIBLIOGRAFIAS

e CARDOSO, R. C. M. Caminhos da manufatura uma abordagem a manufatura digital. 1.
ed. S&o Paulo: Amazon, 2016.

e SHINOHARA, A. C.; ROCHA, L. M.; SILVAE. H. D. R.; LIMA, E. P.; DESCHAMPS, F.
Andlise de estudos na area de manufatura digital: uma revisdo da literatura. In: XXII
Simpep — Simpdosio de Engenharia de Producéo. 9 a 11 de novembro. Bauru — SP, 2015.

e SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administracdo da Producdo. Séo
Paulo: Atlas, 2018.

DISCIPLINA:
MINDFULNESS LEADERSHIP

RESUMO

Neste estudo vocé vai entender o que € o Mindfulness, sua origem, seus significados e, em
especial, como a adocédo da pratica de Mindfulness tem impactado positivamente 0 ambiente
de trabalho, o desempenho, a produtividade, a lideranca e o0 bem-estar das pessoas em
empresas que se destacam por sua criatividade, alta performance e lucratividade. Vai
compreender também o significado e a abrangéncia de Mindful Leadership, entendendo
como pratica-la e se tornar um lider consciente.
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AULA 1

O AMBIENTE DE TRABALHO MODERNO E O ESTRESSE

O PILOTO AUTOMATICO E A MENTE REATIVA

O MINDFULNESS E A PESQUISA CIENTIFICA

MINDFULNESS, MAIS DO QUE UMA MEDITACAO, UM ESTILO DE VIDA

AULA 2

POR QUE INSERIR MINDFULNESS NO AMBIENTE DE TRABALHO
LIDERANCA CONSCIENTE - MINDFUL LEADERSHIP

LIDERANDO COM COMPAIXAO

AS DUAS HABILIDADES EXTRAORDINARIAS EM LIDERANCA

AULA 3

AUMENTANDO SUA RESILIENCIA MENTAL

DESCOBRINDO A ATENCAO PLENA NO TREINAMENTO DE TRABALHO
APLICANDO A ATENCAO PLENA NO TREINAMENTO DE TRABALHO
PRATICANDO A ATENCAO PLENA NA ERA DIGITAL

AULA 4
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USO DA ATENGAO PLENA PARA AUXILIAR DIFERENTES FUNGCOES DE NEGOCIOS
INTEGRAGAO DA ATENGCAO PLENA AO COACHING

COMISSIONAMENTO DO TREINAMENTO EM MINDFULNESS NO LOCAL DE TRABALHO
COMISSIONAMENTO DO TREINAMENTO EM MINDFULNESS NO LOCAL DE TRABALHO

AULAS

LIDERANDO SEM LIMITES

LIDERANDO PESSOAS, MUDANGCAS E ESTRATEGIAS

AS DEZ MANEIRAS DE ESTAR MAIS ATENTO NO TRABALHO

AS DEZ MANEIRAS DE GERENCIAR CONSCIENTEMENTE AS PRESSOES DE
TRABALHO

AULA 6

ACALMANDO AS AMIGDALAS (REGULANDO AS EMOCOES)

AVANCANDO COM O SEU CORTEX PRE-FRONTAL (MAXIMIZANDO A COGNICAOQ)
MODULANDO A RESISTENCIA FiSICA

TECNICAS DE MINDFULNESS

BIBLIOGRAFIAS
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DISCIPLINA:
BUSINESS EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

RESUMO

A producao de dados que geramos no século XXI| esta cada vez maior. Mas o que € producao
de dados? James Gleick, jornalista e escritor do livio A Informacdo, apresenta como a
sociedade saiu da pré-historia, passando a utilizar a escrita, 0 que possibilitou a estruturacao
de ideias muito mais complexas. Até 1445, os escribas copiavam os livros, levando muito
tempo. A invencdo da prensa moével de Johannes Gensfleish, em 1449, proporcionou a
impressdo em massa de livros. Com ela, a Europa imprimiu milhGes de copias de livros no
final do século XV, chegando a 1 bilh&o no século XVIIl. Os escribas se preocuparam com a
popularizacdo dos livros e a relevancia dos titulos para a populacdo, mas os livros impressos
trouxeram uma disseminacao de ideias, a ciéncia pdde debater os seus resultados e os
autores foram pagos pelo seus trabalhos. Mesmo com a impressao de livros em massa, a
producao de dados nao havia comecado. Isso se deu apenas quando Alan Turing criou uma
maquina capaz de modificar simbolos em um sistema de regras proprias. Com essa
estrutura, foi possivel realizar cédigos em torno de conjuntos cognitivos. No momento em
gue 0s primeiros programas eram escritos, foi criado o byte, que é um caractere. Os primeiros
computadores armazenavam 8.000 bits ou 1 kilobyte; dessa forma, houve uma evolucéo na
capacidade de armazenamento, diminuindo o tamanho e os custos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

ANALISE DE DADOS

ARMAZENAMENTO ANALITICO

PROBLEMAS E SOLUCOES EM ANALISE DE DADOS
ANALISE DE DADOS CATEGORICOS

AULA 2
METRICAS DE DESEMPENHO E INDICADORES




CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

SISTEMAS DE MEDIGCAO DE DESEMPENHO
ARMAZENAMENTO DE GRANDES VOLUMES DE DADOS (BIG DATA)
MINERACAO DE DADOS - DATA MINING

AULA 3

NOVOS PARADIGMAS EM BUSINESS

TECNOLOGIAS EMERGENTES: PROCESSOS INDUSTRIAIS

A ERA DA IA E ANALISE DE DADOS NA TRANSFORMAGCAO DIGITAL
FUTURO DA IA

AULA 4

VENDAS, MARKETING E GESTAO

CONTROLE DE ESTOQUE DE PRODUTOS NAS EMPRESAS

TOMADA DE DECISAO, REDUCAO DE RISCOS E CUSTOS OPERACIONAIS
INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO VANTAGEM COMPETITIVA

AULA 5

RELACOES ENTRE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) E BUSINESS INTELLIGENCE (BI)
FERRAMENTAL PARA MINERACAO DE DADOS

RELATORIOS AD-HOC, DASHBOARDS DE GESTAO E RELATORIOS OPERACIONAIS
FUTURO DA INTELIGENCIA ANALITICA: INTELIGENCIA ARTIFICIAL

AULA 6

DECISOES DE NEGOCIO
MANUTENCAO PREDITIVA (MP)
RELACIONAMENTO COM CLIENTES
INTELIGENCIA DE DECISAO

BIBLIOGRAFIAS
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DISCIPLINA:
GESTAO E LIDERANCA DE PESSOAS EM AMBIENTES COMPETITIVOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

PERFIL DO PROFISSIONAL DA ATUALIDADE
HISTORIA DA LIDERANCA

O LIDER, O ADMINISTRADOR E O CHEFE
MARKETING PESSOAL

AULA 2

TEORIAS COMPORTAMENTAIS

TEORIA CONTINGENCIAL-SITUACIONAL
ESTILOS DE LIDERANCA
AUTOLIDERANCA

AULA 3
RAZAO E EMOCAO
INTELIGENCIA EMOCIONAL E ESTILOS DE LIDERANCA




CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

SELF COACHING E AUTOEDUCACAO EMOCIONAL
HABILIDADES EMOCIONAIS DOS LIDERES

AULA 4

ETAPAS DA FORMACAO DE GRUPOS
PERSONALIDADES NO AMBIENTE DE TRABALHO
GERACOES, LIDERANCA E MOTIVAGAO
DIVERSIDADE E EQUIPES

AULA 5

FATORES LIMITANTES DA CRIATIVIDADE
INOVACAO

O PAPEL DA LIDERANCA NA GESTAO DA MUDANCA
ESTUDO DE CASO — MUDANCA E LIDERANCA

AULA 6

CAMINHOS PARA A MOTIVACAO
DESMOTIVACAO
AUTOCONHECIMENTO
LEARNING AGILITY




