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MBA EXECUTIVO EM SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO
AMBIENTE

DISCIPLINA:
SEGURANCA, SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

RESUMO

Aqui, estudaremos alguns temas que vocé talvez ja conhega, outros ndo, ou ainda, algo
qgue ja tenha ouvido falar e Ihe despertou curiosidade. O tema Saude e Seguranca do
Trabalho sdo vastos, sempre traz novidades, em especial, no que se refere a legislacao,
por isso, gera igualmente duvidas pertinentes a determinados procedimentos. Algumas
resolvemos aqui, outras vocé devera pesquisar, estudar e se aprofundar no assunto. Essa
também é uma maneira de aprender mais ainda.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

TRABALHO

SAUDE

SEGURANCA DO TRABALHO
LEGISLACAO
PROFISSIONAIS

AULA 2

OBJETIVO DA SEGURANCA DO TRABALHO
ACIDENTE DE TRABALHO

ATO INSEGURO

CONDICOES INSEGURAS

PREVENCAO

AULA 3

DEFINICAO DE ERGONOMIA

FATORES HUMANOS

A ERGONOMIA NA ORGANIZACAO DO TRABALHO
ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

SISTEMA HOMEM-MAQUINA-AMBIENTE

AULA 4

RISCOS FiSICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

EPI E EPC

SESMT E CIPA

GESTAO DE RISCOS

AULA 5

PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE
DOENCAS FISICAS

DOENCAS EMOCIONAIS

PCMSO

EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
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AULA 6

QUALIDADE DE VIDA

DEFININDO QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

OS MODELOS DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
COMPONENTES DA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
PROGRAMAS DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

BIBLIOGRAFIAS

e BENDASSOLI, P. F. Sociedade e gestdo: saude e trabalho podem caminhar juntos?
GVEXECUTIVO, v 11, n. 2, jul/dez 2012. Disponivel em: http://rae.fgv.br/gv-
executivo/voll1-num2-2012/saude-trabalho-podemcaminhar-juntos. Acesso em 31 dez.
2016.

e CARVALHO, M. J. Significado e histdria do 1o de maio, dia do trabalhador. Euronews,
1 maio 2016. Disponivel em: http://pt.euronews.com/2016/05/01/significado-e-historia-
do-1-de-maio-dia-dotrabalhador. Acesso em: 31 dez. 2016.

e WISNER, A. A inteligéncia no trabalho: textos selecionados de ergonomia. Brasilia, DF:
Fundacentro, 2003.

DISCIPLINA:
BIOSSEGURANCA

RESUMO

A palavra biossegurancga significa seguranca da vida, ou mesmo a vida livre de riscos ou
perigos. A biosseguranca é fundamental e de extrema importancia para a promogéo da
saude humana e ambiental, a qual deve ser seguida e implementada nos diversos setores
profissionais como laboratérios, inddstrias e empresas privadas e governamentais.
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AULA 1
CONCEITOS

RISCOS VERSUS PERIGO
TIPOS DE RISCOS
AVALIACAO DE RISCO
MAPA DE RISCO

AULA 2

BIOSSEGURANCA E MEIO AMBIENTE

ORGANISMOS GENETICAMENTE MODIFICADOS (OGMS)
EFLUENTES DOMESTICOS E INDUSTRIAIS

NORMAS BASICAS DE BIOSSEGURANCA
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC)

AULA 3

DESCONTAMINACAO EM SERVICOS AMBIENTAIS E DA SAUDE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS E HOSPITALARES

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS E GERENCIAMENTO DE DESCARTE
ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS OCUPACIONAIS

MEDIDAS DE EMERGENCIA EM LABORATORIOS

AULA 4
TRANSMISSAO DE DOENCAS: SAUDE E SEGURANCA DO PROFISSIONAL
TRATAMENTO DA AGUA NAS ETAs
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REGRAS DE SEGURANCA PARA O MANUSEIO E O ARMAZENAMENTO DE
PRODUTOS QUIMICOS

BIOSSEGURANCA NA EXPERIMENTACAO ANIMAL

BIOSSEGURANCA DE MOSQUITOS GENETICAMENTE MODIFICADOS

AULA 5

A BIOSSEGURANCA EM AMBIENTES INSALUBRES

INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

LEGISLACAO PARA AMBIENTES INSALUBRES

ACOES DE PREVENCAO E BOAS PRATICAS EM AMBIENTES INSALUBRES
BIOSSEGURANCA VERSUS BIOSSEGURIDADE

AULA 6

BIOSSEGURANCA EM TRABALHOS DE CAMPO

RISCOS E PERIGOS OCUPACIONAIS EM TRABALHOS DE CAMPO

TRABALHOS EM AMBIENTES INSALUBRES

MEDIDAS DE PRECAUCAO NECESSARIAS ANTES DE IR PARA UM TRABALHO EM
CAMPO

EQUIPAMENTOS DE PROTECAOQ INDIVIDUAL (EPIs) NOS TRABALHOS DE CAMPO

BIBLIOGRAFIAS

e BRASIL. Lein. 11.105, de 24 de marco de 2005. Diario Oficial da Unido, Poder
Legislativo, Brasilia, DF, 28 mar. 2005.

e HIRATA, M. H.; HIRATA, R. D. C.; MANCINI FILHO, J. Manual de biosseguranca.
Barueri: Manole, 2012.

DISCIPLINA:
ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR

RESUMO

Segundo a Organizacdo Mundial de Saude (OMS), ter saude nao significa simplesmente a
auséncia de doencas, mas sim ter "perfeito bem-estar fisico, mental e social". Agravos
relativos ao trabalho estdo relacionados a doencas ou acidentes que podem aumentar a
susceptibilidade do trabalhador quando associados a alguns agentes, piorando o estado
clinico. Isso pode afetar seu desenvolvimento fisico, mental ou comportamental.
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AULA 1

PERFIL DO ENFERMEIRO DO TRABALHO

ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM ENFERMAGEM DO
TRABALHO

ATUACAO DO ENFERMEIRO DO TRABALHO NA PREVENCAO DE RISCOS
DIFICULDADES VIVENCIADAS NA ATUACAO DO ENFERMEIRO DO TRABALHO

AULA 2

O QUE SAO DOENCAS OCUPACIONAIS X DOENCAS PROFISSIONAIS
PRINCIPAIS DOENCAS OCUPACIONAIS

IMPORTANCIA DA ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR
ACIDENTE DE TRABALHO

AULA 3
COMO SURGIRAM AS NRS E COMO SAO ELABORADAS
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QUAIS SAO AS NORMAS REGULAMENTADORAS
IMPORTANCIA DAS NR
A QUEM SE APLICAM AS NR

AULA 4

ACIDENTES E DOENGCAS ASSOCIADAS AO TRABALHO
LICENCA-MATERNIDADE

AUXILIO-DOENCA

DINAMICA DA PREVIDENCIA SOCIAL

AULA 5

HIGIENE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

PRATICANDO A HIGIENE OCUPACIONAL E A SEGURANCA DO TRABALHO
QUAIS SAO AS ETAPAS DE PREVENCAO NA HIGIENE OCUPACIONAL
COMO SE RELACIONAM A HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO

AULA 6

FINALIDADE DA PROMOCAO DA SAUDE DO TRABALHADOR
CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO

PROGRAMAS DE PROMOCAO A SAUDE DO TRABALHADOR
PROMOCAO DA SAUDE DO TRABALHADOR EM NIVEL EMPRESARIAL

BIBLIOGRAFIAS

e ACIDENTE fatal deve ser comunicado em 24hs. Renast Online, 30 abr. 2014. Disponivel
em: <http://renastonline.ensp.fiocruz.br/noticias/acidente-fatal-deve-ser-comunicado-
24hs>.

e BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Saude Ambiental, do Trabalhador e Vigilancia das Emergéncias em Saude Publica. Nota
informativa n. 90, de 18 de julho de 2019. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF. Disponivel
em: <http://www.acm.org.br/acamt/documentos/emfoco/SEI-MS-0010285210-nota-
informativa.pdf>.

e BRASIL. Portaria GM n. 737, de 16 de maio de 2001. Diario Oficial da Uniao, Brasilia,
DF, 18 maio 2001. Disponivel em: <https://www.nescon.medicina.ufmg.br/
biblioteca/imagem/2076.pdf>.

DISCIPLINA:
INTRODUCAO A SEGURANCA DO TRABALHO - NRS 10 E 12

RESUMO

Nesta aula, iremos abordar os primeiros conceitos de salude e seguranca do trabalho,
apresentando seu histérico no mundo e no Brasil e 0os seus 6rgéos regulamentadores no
Brasil e no mundo, passando pelo respectivo departamento responsavel por saude e
seguranca do trabalho nas empresas, o conceito de seguranca do trabalho e as normas
gue regulamentam o trabalho aqui no Brasil.
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AULA 1 A AULA 6
VIDEO 1 AO VIDEO 4

BIBLIOGRAFIAS

e BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, 5 out. 1988. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>.
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e _ Decreto n. 3.724, de 15 de janeiro de 1919. Diario Oficial da Unido, Rio de Janeiro,
p. 1.013, 18 jan. 1919. Disponivel em:
<https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1910-1919/decreto-3724-15- janeiro-
1919-571001-publicacaooriginal-94096-pl.html>.

e . Decreto n. 4.682, de 24 de janeiro de 1923. Diario Oficial da Unido, Rio de Janeiro,
p. 126, 1923a. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/historicos/dpl/DPL4682-1923.htm>.

DISCIPLINA:
SEGURANCA E SAUDE NO AMBIENTE DE TRABALHO

RESUMO

Segundo Albuquerque (S.d.), a tematica de seguran¢a no ambiente de trabalho “pode ser
entendida como os conjuntos de medidas que sdo adotadas visando minimizar os acidentes
de trabalho, doencas ocupacionais, bem como proteger a integridade e a capacidade de
trabalho do trabalhador’.
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AULA 1

INTRODUCAO

IMPORTANCIA DA SEGURANCA DO TRABALHO

AGENTES ENVOLVIDOS NA SEGURANCA E SAUDE NO AMBIENTE DE TRABALHO
NA CF E CLT

ORGANIZACAO ESTATAL RELACIONADA A SEGURANCA DO TRABALHO
ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO

AULA 2

INTRODUCAO

GESTAO PARTICIPATIVA

BASE LEGAL REFERENTE AO MEIO AMBIENTE SEGURO E SAUDAVEL AO
TRABALHADOR

O AMPLO CONCEITO DE MEIO AMBIENTE DO TRABALHO

O COMPORTAMENTO PREVENTIVO

AULA 3

INTRODUCAO

NR 4: QUADROS I, IV, V E VI

NR 7 E PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL)
NR 9 E PPRA (PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS)

NR 9 - CONSIDERACOES FINAIS

AULA 4

INTRODUCAO

NR 6

RESPONSABILIDADE DO FABRICANTE DO EPI
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPCS)

AULA 5
INTRODUCAO
ASPECTOS ESPECIFICOS DA I1SO 9000
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CERTIFICACAO ISO 14000
ABNT NRT 18801
REQUISITOS-CHAVE DA ISO/DIS 45.001

AULA 6
INTRODUCAO
INSALUBRIDADE
NR15
PERICULOSIDADE
NR16

BIBLIOGRAFIAS

e CONCEITO de seguranca no trabalho. Seguranca do trabalho. Disponivel em:
https://www.blogsegurancadotrabalho.com.br/2018/08/conceito-de-segurancado-
trabalho.html.

e EDITORIAL. Esquerda Online. Disponivel em: https://esquerdaonline.com.br/editorial/.

e MARTINS, S. P. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

DISCIPLINA:
SAUDE, TRABALHO E ADOECIMENTO NAS ORGANIZACOES

RESUMO

Neste material serdo abordados: evolucéo histdrica do trabalho, conceituacéo, movimentos
sociais, sentido e significado do trabalho, salde coletiva, politica nacional da saude do
trabalhador, assédio moral, transtornos mentais e nexo causal com o trabalho. Aspectos
clinicos da saude do trabalhador: principais transtornos mentais: sindrome do esgotamento
profissional burnout, depresséo, ansiedade entre outros.
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AULA 1

INTRODUCAO

EVOLUCAO HISTORICA DO TRABALHO — A TRANSFORMACAO DO SIGNIFICADO
O TRABALHO NA PRE-HISTORIA

O TRABALHO NA HISTORIA

O TRABALHO NA IDADE MODERNA

AULA 2

INTRODUCAO

A ALIENACAO AO TRABALHO E OS MOVIMENTOS SOCIAIS X O PAPEL DO ESTADO
MOVIMENTOS SOCIAIS E OS PRIMEIROS SINDICATOS

A CRIACAO DAS PRIMEIRAS LEIS TRABALHISTAS E SUA CONSOLIDACAO

POR QUE A PSICOLOGIA DEVE ESTUDAR O TRABALHO?

AULA 3

INTRODUCAO

CUIDAR DA SAUDE DE QUEM TRABALHA E UM DIREITO SOCIAL
AREA DA SAUDE DO TRABALHADOR

DESAFIOS NA PRATICA DA POLITICA DA SAUDE DO TRABALHADOR
SAUDE DO TRABALHADOR: ASPECTOS PUBLICOS

AULA 4
INTRODUCAO
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CONCEITOS DE DOENCA E SAUDE

FATORES CONDICIONANTES DA SAUDE

A EDUCACAO COMO INSTRUMENTO PROFILATICO
SAUDE DO TRABALHADOR

AULA 5

INTRODUCAO

PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DO TRABALHO

RESPONSABILIDADE DE EMPREGADORES E TRABALHADORES

COMO AGIR EM CASO DE UM ACIDENTE OU DOENCA RELACIONADA AO
TRABALHO

AULA 6

INTRODUCAO

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

SOFRIMENTO NO TRABALHO

INVESTIGACAO DO NEXO DE CAUSALIDADE
PRINCIPAIS DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO

BIBLIOGRAFIAS

e MONTANO, C.; DURIGUETTO, M. L. Estado, classe e movimento social. Sdo Paulo:
Cortez, 2010.

e LANE, S. M.; CODO, W. Psicologia social — 0 homem em movimento. Sdo Paulo:
Brasiliense, 2012.

DISCIPLINA:
CORPO CONSCIENTE E A SAUDE DO TRABALHADOR

RESUMO

A disciplina aborda a relacdo entre trabalho e saude mental, focando nos impactos do
ambiente laboral no bem-estar psicolégico dos trabalhadores. Explora a influéncia do
trabalho no psiquismo e como a organizacdo do trabalho pode contribuir para o
adoecimento. O estresse, associado a fatores laborais, € discutido como um elemento
crucial para o desequilibrio emocional, além da importancia dos mecanismos de defesa no
enfrentamento das dificuldades diarias.

Estuda as instancias psiquicas e como elas afetam o equilibrio emocional, detalhando os
mecanismos de defesa e seu papel na salde mental no trabalho. A disciplina também
explora como pulsacao, fluxo e movimento, energia e emocdes estao conectados ao bem-
estar psicolégico no ambiente de trabalho.

Aborda ainda as personalidades primarias como fonte das potencialidades do individuo, o
processo do encorajamento e 0s estagios do desenvolvimento psicossexual (ocular, oral,
anal e genital) e suas implicacGes nas relages de trabalho.

Perfil esquizoide, oral, masoquista e rigido sdo discutidos dentro do contexto da saude
mental no trabalho, incluindo como essas -caracteristicas podem influenciar o
comportamento no ambiente organizacional. A psicossomética é abordada, destacando a
relacéo entre o corpo e a mente no cenario laboral.

A bioenergética é apresentada como uma abordagem terapéutica para promover sadde nas
organizacdes, com exercicios que buscam desbloquear a energia e melhorar o bem-estar
dos trabalhadores. Por fim, o despertar das organizagfes € discutido como um processo de
transformacao para criar ambientes de trabalho mais saudaveis e produtivos.
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AULA 1
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INTRODUCAO

TRABALHO E SAUDE

TRABALHO E PSIQUISMO

O ADOECIMENTO E A ORGANIZACAO DO TRABALHO
ESTRESSE E FATORES LABORAIS

AULA 2
INTRODUCAO

AS INSTANCIAS PSIQUICAS E O EQUILIBRIO EMOCIAL
MECANISMOS DE DEFESA

DESCRICAO DOS MECANISMOS DE DEFESA

SAUDE MENTAL NO TRABALHO E MECANISMOS DE DEFESA

AULA 3

INTRODUCAO

PULSACAO, FLUXO E MOVIMENTO

ENERGIA E EMOCOES

PERSONALIDADE PRIMARIA — FONTE DAS POTENCIALIDADES
O PROCESSO DO ENCOURACAMENTO

AULA 4
INTRODUCAO
ESTAGIO OCULAR
ESTAGIO ORAL
ESTAGIO ANAL
ESTAGIO GENITAL

AULA 5
INTRODUCAO
PERFIL ESQUIZOIDE
PERFIL ORAL

PERFIL MASOQUISTA
PERFIL RIGIDO

AULA 6
INTRODUCAO

PSICOSSOMATICA E O TRABALHO
BIOENERGETICA NAS ORGANIZACOES
CONCEITOS E EXERCICIOS DE BIOENERGETICA
O DESPERTAR DAS ORGANIZACOES

BIBLIOGRAFIAS

° . Reich e a possibilidade do bem-estar na cultura. Psicologia USP, v. 14, n. 2, Sao
Paulo, 2003.

e BACKES, M. T. S. Conceitos de saude e doenca ao longo da histéria sob o olhar
epidemioldgico e antropoldgico. Rev. Enferm. UERJ, Rio De Janeiro, 2009 jan/mar; v.
17,n.1, pp. 111-7.

e DUARTE, L. R. S.; CASTRO, E. M. C. Amor, Trabalho E Conhecimento: As Fontes Da
Vida. Revista Latino-Americana De Psicologia Corporal, n. 7, 2009, p. 1-19. Disponivel
em: http://psicorporal.emnuvens.com.br/rbpc.
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DISCIPLINA:
ACOES EDUCATIVAS E TREINAMENTO DA SEGURANCA DO TRABALHO

RESUMO

Estamos iniciando os estudos da disciplina “A¢des Educativas em Saude e Seguranga do
Trabalho”. Um assunto de extrema importancia para o seu curso, uma vez que as empresas
necessitam de profissionais que saibam o que sdo ac¢des educativas e saibam como
planejar, organizar, dirigir e controlar tais atividades, com o objetivo de tornar o ambiente
de trabalho mais saudavel e seguro.
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AULA 1 A AULA 6
VIDEO 1 AO VIDEO 4

BIBLIOGRAFIAS

e BRASIL é um dos paises com maior nimero de mortes e acidentes de trabalho no
mundo. Sera o trabalhador brasileiro superprotegido? Cesteh, Rio de Janeiro, 23 jan.
2019. Disponivel em: http://www.cesteh.ensp.fiocruz.br/noticias/brasil-e-um-dos-paises-
com-maior-numero-de-mortes-e-acidentes-de-trabalho-no-mundo-sera-o.

e PESENTE, J. C. Didatica basica para facilitadores: de aprendizagem em seguranca e
saude do trabalho. S&o Paulo: Ministério do Trabalho e Emprego, 2014.

e VALENTE, J. A cada 3 horas e 40 minutos uma pessoa por acidente de trabalho.
Agéncia Brasil, [S.1], 28 abr. 2019. Disponivel em:
https://agenciabrasil.ebc.com.br/saude/noticia/2019-04/cada-3-horas-e-40-minutos-
uma-pessoa-morre-por-acidente-de-trabalho.

DISCIPLINA:
VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR

RESUMO

Certamente vocé ja ouvir falar sobre vigilancia em salde, e fez associacdo com acbes
relacionadas a observacédo, verificacdo e monitoramento das condicdes de salde da
populacdo. Do mesmo modo, Saude do trabalhador ndo € uma expressdo desconhecida, e
esti relacionada ao trabalho, a forma como ele é produzido e a como interfere na
manutencdo da salde das pessoas.
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AULA
CONCEITOS

COMO TUDO COMEGCOU

UM POUCO DE LEGISLACAO

INSTRUCAO NORMATIVA DE VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
NOST-SUS (1998)

AULA 2

SAUDE DO TRABALHADOR NA LEI ORGANICA DA SAUDE
ARTICULACAO INTERMINISTERIAL

POLITICA DE SAUDE DO TRABALHADOR

UM POUCO MAIS SOBRE A VIGILANCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
OUTRAS INSTANCIAS DO SUS

AULA 3
O QUE E A RENAST?
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR — CEREST



http://www.cesteh.ensp.fiocruz.br/noticias/brasil-e-um-dos-paises-com-maior-numero-de-mortes-e-acidentes-de-trabalho-no-mundo-sera-o
http://www.cesteh.ensp.fiocruz.br/noticias/brasil-e-um-dos-paises-com-maior-numero-de-mortes-e-acidentes-de-trabalho-no-mundo-sera-o
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ATRIBUICOES DOS CEREST

REDE DE SERVIGOS SENTINELA EM SAUDE DO TRABALHADOR

ATRIBUICOES DO MINISTERIO DA SAUDE E DAS SECRETARIAS DE SAUDE NA
RENAST

AULA 4

O QUE E VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA?

DOENGCAS E AGRAVOS DE NOTIFICAGAO COMPULSORIA
DOENCAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO
SISTEMA NACIONAL DE NOTIFICACAO DE AGRAVOS (SINAN)
POR QUE NOTIFICAR?

AULA 5

O QUE E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SITUACIONAL?

INSPECAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

INFORMACOES EPIDEMIOLOGICAS

INDICADORES DE SAUDE

ELABORACAO DE ESTRATEGIAS DE PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE

AULA 6

COMUNICAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO (CAT)
NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO (NTEP)
ACOMPANHAMENTO DE ATESTADOS MEDICOS
ABSENTEISMO POR DOENCA

IMUNIZACAO DO TRABALHADOR

BIBLIOGRAFIAS

e BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 3.120, de 1° de julho de 1998. Diario Oficial da
Unido, Poder Legislativo, Brasilia, DF, 2 jul. 1998a.

° . Portaria n. 3.908, de 30 de outubro de 1998. Diario Oficial da Unido, Poder
Legislativo, Brasilia, DF, 1998b.
° . Conselho Nacional de Saude. Resolucao n. 588, de 12 de julho de 2018. 2018.
DISCIPLINA:
CRIMES CONTRA A PROPRIEDADE IMATERIAL E CONTRA A ORGANIZACAO DO
TRABALHO
RESUMO

A propriedade é um dos direitos mais basilares dos cidadaos, reconhecido e protegido no
decorrer da historia, especialmente a partir dos trabalhos e conquistas dos civilistas, que,
entretanto, passou a sofrer importantes adaptacfes com a evolucao da civilizacdo. O direito
das coisas se ocupa dos bens e dos proprietarios, sendo que a ele “subjaz uma instancia
direta de aplicacéo e influéncia na dindmica das titularidades atinentes aos bens intangiveis,
identificados a propriedade intelectual” (Aronne, 2009, p. 114).
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AULA

A PROTECAO CONSTITUCIONAL DA PROPRIEDADE IMATERIAL COMO DIREITO
HUMANO FUNDAMENTAL

CLASSIFICACOES, DEFINICOES E CONCEITOS BASICOS ACERCA DA
PROPRIEDADE IMATERIAL
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A PROTEGAO INFRACONSTITUCIONAL DA PROPRIEDADE IMATERIAL: LEIS 9.279,
9.609 E 9.610

A PROTECAO CRIMINAL DA PROPRIEDADE IMATERIAL: OS DIREITOS DE AUTOR E
A TUTELA PENAL

AULA 2

ARTIGO 184, PARAGRAFO 1°, DO CODIGO PENAL
ARTIGO 184, PARAGRAFO 2°, DO CODIGO PENAL
ARTIGO 184, PARAGRAFO 3°, DO CODIGO PENAL
ARTIGO 184, PARAGRAFO 4°, DO CODIGO PENAL

AULA 3

INICIO DO PROCEDIMENTO ESPECIAL (ARTS. 524 A 526)
ARTS. 527 A 530 (ANTES DA LEI N. 10.695 DE 2003)
ARTS. 530-A A 530-1 (APOS A LEI N. 10.695 DE 2003)
OUTRAS QUESTOES JURISPRUDENCIAIS

AULA 4
REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO

O PROBLEMA DO TRAFICO DE PESSOAS

O CRIME DE TRAFICO DE PESSOAS

O TITULO DOS CRIMES CONTRA A ORGANIZACAO DO TRABALHO

AULA 5

ATENTADO CONTRA A LIBERDADE DE CONTRATO DE TRABALHO E BOICOTAGEM
VIOLENTA

ATENTADO CONTRA A LIBERDADE DE ASSOCIACAO

PARALISACAO DE TRABALHO, SEGUIDA DE VIOLENCIA OU PERTURBAGCAO DA
ORDEM

PARALISACAO DE TRABALHO DE INTERESSE COLETIVO

AULA 6

FRUSTRACAO DE DIREITO ASSEGURADO POR LEI TRABALHISTA

FRUSTRACAO DE LEI SOBRE A NACIONALIZACAO DO TRABALHO

EXERCICIO DE ATIVIDADE COM INFRACAO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
ALICIAMENTO PARA O FIM DE EMIGRACAO E ALICIAMENTO DE TRABALHADORES
DE UM LOCAL PARA OUTRO DO TERRITORIO NACIONAL

BIBLIOGRAFIAS

e ARRABAL, A. K. Apontamentos sobre a propriedade intelectual de software. Blumenau:
Diretiva, 2008. ARONNE, R. Propriedade intelectual e direitos reais: um primeiro retomar
da obviedade. In: AVANCINI, H. B.; BARCELLOS, M. L. L. (Orgs.). Perspectivas atuais
do direito da propriedade intelectual. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2009. p. 113-147.

e DELMANTO, C. et al. Cadigo penal comentado. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.

e TAVARES, A. R. Curso de direito constitucional. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

DISCIPLINA:
PROCESSO DE TRABALHO EM VIGILANCIA SANITARIA

RESUMO




CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

A saulde no Brasil foi sendo construida ao longo da historia, por isso vamos viajar para muito
tempo atrds. Na verdade, vamos iniciar do ponto do descobrimento do Brasil e discutir, €
claro, sobre a salde e sua interface com a populacéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

AULA 2

QUALIDADE DE VIDA E SAUDE COLETIVA
ENFOQUES DE ATUAGCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE
CONCEPCOES DA PROMOCAO DA SAUDE
ESTRATEGIAS DE ACAO NA VIGILANCIA SANITARIA

AULA 3

ETICA PROFISSIONAL

ETICA NO SERVICO PUBLICO

MORALIDADE NA ADMINISTRACAO PUBLICA
ETICA NO EXERCICIO DA VIGILANCIA SANITARIA

AULA 4
VIGILANCIA SANITARIA E O MEIO AMBIENTE

VIGILANCIA SANITARIA NAS AREAS DE SERVICOS DE INTERESSE DA SAUDE
VIGILANCIA SANITARIA NOS SERVICOS DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA E A ALIMENTAGCAO E NUTRICAO

AULA 5

SANGUE E COMPONENTES DERIVADOS

VIGILANCIA SANITARIA E PRODUTOS FUMIGENOS

VIGILANCIA SANITARIA E AS TECNOLOGIAS DE PRODUCAO

ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA DIANTE DAS TECNOLOGIAS DA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS

AULA 6

PROCESSO DE TRABALHO EM VIGILANCIA SANITARIA
ROTEIRO DE INSPECAO SANITARIA

CONSULTAS PUBLICAS E AUDIENCIAS PUBLICAS
CONTROLE SOCIAL EM VIGILANCIA SANITARIA

BIBLIOGRAFIAS
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procura da equidade na salde. Saude e Sociedade, Sao Paulo, v. 26, n. 3, p.676-689,
2017.

e OLIVEIRA, C. M.; CRUZ, M. M. Sistema de Vigilancia em Saude no Brasil: avancos e
desafios. Saude Debate, Rio de Janeiro, v. 39, n. 104, p. 255-267, 2015.

e PAIVA F.S.;STRALEN, C. J. V.; COSTA, P. H. A. Participacao social e saude no Brasil:
revisdo sistemética sobre o tema. Ciéncia & Saude Coletiva, v. 19, n. 2, p. 487-498,
2014.
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DISCIPLINA:
DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO

RESUMO

Os direitos trabalhistas se transformaram ao longo dos anos, no mundo e, particularmente,
em nosso pais, com enormes avancgos na legislacdo, para que a relagdo entre os sujeitos
envolvidos pudesse ser a mais equilibrada possivel. A relagéo de trabalho, especialmente
aquela que gera o vinculo empregaticio, conhecida como relacao de emprego, é baseada
em fontes e principios que a sustentam, e esta disposta em nosso ordenamento juridico,
implicita ou explicitamente, seja na Constituicdo Federal (CF/1988), seja na legislacao
infraconstitucional, para proteger, genericamente, as relagbes individual e coletiva de
trabalho, particularmente o empregado.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

FONTES DO DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO
EMPREGADOR

EMPREGADO

RELACOES DE TRABALHO

AULA 2

PRINCIPIO DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL

PRINCIPIO DA INTANGIBILIDADE SALARIAL

PRINCIPIO DA CONTINUIDADE DA RELACAO DE EMPREGO E DA PRIMAZIA DA
REALIDADE

PRINCIPIO DA PROTECAO AO TRABALHADOR

AULA 3

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
CONTRATO DE EXPERIENCIA
CONTRATO DE APRENDIZAGEM
CONTRATO DE ESTAGIO

AULA 4

HORAS EXTRAS
REMUNERACAO

TIPOS DE SALARIO
ADICIONAIS TRABALHISTAS

AULA S5

FERIAS

FALTAS

DECIMO TERCEIRO SALARIO
ESTABILIDADE PROVISARIA

AULA 6

AVISO PREVIO

EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO 1
EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO 2
FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE TRABALHO
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