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POS-GRADUACAO

TERCEIRO SETOR COM ENFASE EM ASSOCIACOES

DISCIPLINA:
QUESTAO SOCIAL E SERVICO SOCIAL

RESUMO

O termo "questdo social" é muito utilizado no &mbito do Servico Social, tanto no que diz
respeito a bibliografia da profissdo quanto no dia a dia da atuacéo profissional, isso porque
a questdo social é o objeto de estudo e intervencdo do Servigo Social. Por isso € muito
importante compreender essa tematica em todos os seus dominios (académico, atuacao
técnica, congressos, entre outros). Sendo assim, com base em alguns referenciais teéricos,
vamos abordar o conceito da questdo social e as primeiras formas de intervencgéo e
enfrentamento dessa expresséo.
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AULA 1
CONTEXTUALIZANDO A REVOLUCAO INDUSTRIAL
O SURGIMENTO DA CLASSE TRABALHADORA

A REFORMULAGCAO DA LEI DOS POBRES
CONCEITOS DE QUESTAO SOCIAL

A QUESTAO SOCIAL NO SECULO XX

AULA 2
QUESTAO SOCIAL E O SURGIMENTO DOS PRIMEIROS ASSISTENTES SOCIAIS
A PROFISSIONALIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

A ASSISTENTE SOCIAL NA DIVISAO SOCIAL DO TRABALHO

A VINCULACAO DA QUESTAO SOCIAL COM O SERVICO SOCIAL NO BRASIL

A QUESTAO SOCIAL COMO OBJETO DO SERVICO SOCIAL

AULA 3

O PERIODO ESCRAVOCRATA E A QUESTAO SOCIAL NO BRASIL
HERANCAS DA PRIMEIRA REPUBLICA E A QUESTAO SOCIAL NO BRASIL
SERVICO SOCIAL E FILANTROPIA

A FILANTROPIA E O TRATO A QUESTAO SOCIAL DE 1930 A 1945

A LBA E A ORGANIZACAO DO SERVICO SOCIAL

AULA 4

A NOCAO HEGEMONICA DE TERCEIRO SETOR

TERCEIRO SETOR E A NOVA FORMA DE ENFRENTAMENTO DA QUESTAO
SOCIAL

SOBRE A (DES)RESPONSABILIZACAO DO ESTADO COM A QUESTAO SOCIAL
A REDUCAO DA INTERVENCAO DO ESTADO NA QUESTAO SOCIAL
REFLEXOES SOBRE AS TENDENCIAS DO TERCEIRO SETOR NO SERVICO
SOCIAL

AULA 5

QUESTAO SOCIAL: A PARTICULARIDADE NO CAPITALISMO BRASILEIRO
FLEXIBILIZACAO NAS RELACOES DE TRABALHO

EXPRESSOES DA QUESTAO SOCIAL: O DESEMPREGO

CAPITALISMO MONOPOLISTA E QUESTAO SOCIAL

A CONSTRUCAO DO PROJETO PROFISSIONAL E A QUESTAO SOCIAL




AULA 6

POBREZA E QUESTAO SOCIAL NA CONCEPGCAO LIBERAL CLASSICA
POBREZA E QUESTAO SOCIAL NO CAPITALISMO MONOPOLISTA

A QUESTAO SOCIAL NO CONTEXTO DO NEOLIBERALISMO
QUESTAO SOCIAL NA CONTEMPORANEIDADE

QUESTAO SOCIAL: OBJETO DE INTERVENCAO DO SERVIGO SOCIAL

BIBLIOGRAFIAS

e MARTINELLI, M. L. Servigo Social: identidade e alienac¢éo. S&o Paulo. Cortez,
2010.

e PEREIRA, P. A. Politica Social: temas e questdes. Editora Cortez, Sdo Paulo,
2015.

¢ IMAMOTO, M. V. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

DISCIPLINA:
ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO

RESUMO

Associativismo € uma iniciativa formal ou ndo que agrupa diversas pessoas (fisicas ou
juridicas) em torno de uma necessidade em comum. Essa necessidade pode ser
econdmica, cultural, cientifica, social... Por isso existem tantas associacdes por ai. Pense,
por exemplo, nas associacfes atléticas académicas ou entdo as associacdes esportivas de
clubes de futebol. Ha também as diversas sociedades médicas e cientificas de
determinadas especialidades ou areas de estudo.
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AULA 1 AAULA6
VIDEO 1 AO VIDEO 4

BIBLIOGRAFIAS

e CASTRO, L. H. de. Arranjo produtivo local. Brasilia: Sebrae, 2014a (Série
Empreendimentos Coletivos).

o . Consorcio de empresas. Brasilia: Sebrae, 2014b (Série Empreendimentos
Coletivos).

¢ RODRIGUES, E. R. Q. Rede de empresas. Brasilia: Sebrae, 2014 (Série
Empreendimentos Coletivos).

DISCIPLINA:
GESTAO DE PROJETOS SOCIAIS

RESUMO

Ao longo desta disciplina abordaremos aspectos que revelam a importancia da gestao por
projetos e seus beneficios. E comum na gestdo das organizacdes sociais que se seja
motivado ou até mesmo exigido a trabalhar por projetos. Sao indicacbes externas que
apontam que devem ser adotados 0s projetos para se obter o reconhecimento das
atividades e de sua organizacao.
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AULA 1

INTRODUCAO

PROJETOS E CAPTACAO DE RECURSOS
PROJETO COMO ROTEIRO DE AGAO
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PROJETOS COMO FERRAMENTAS DE GESTAO
PROFISSIONALISMO

AULA 2
INTRODUCAO

OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
JUSTIFICATIVA

OPERACIONALIZACAO E METODOLOGIA
RECURSOS

AULA 3

INTRODUCAO

CONHECIMENTO DO TEMA E DADOS DE CONTEXTO
PESQUISAS ANTERIORES E PARTICIPACAO DOS USUARIOS
EQUIPE TECNICA

INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE INSTITUCIONAL

AULA 4
INTRODUCAO

EDITAIS E ADERENCIA TEMATICA

INTERPRETACAO DE EDITAIS E ESCOLHAS

ADAPTACOES NECESSARIAS: ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
INTERPRETACAO DE EDITAIS E ELABORACAO DOS PROJETOS

AULA 5
INTRODUCAO

AVALIACOES DE PROCESSO, RESULTADOS E IMPACTO
INDICADORES

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

AVALIACAO PARTICIPATIVA

AULA 6

INTRODUCAO

GESTAO DAS EQUIPES
EXECUCAO DO CRONOGRAMA
GESTAO DE RECURSOS
PRESTACAO DE CONTAS

BIBLIOGRAFIAS

e BORDIN, E. B. Planejamento em Servigo Social. Curitiba: InterSaberes,
2018.

e BRASIL. CASA CIVIL. Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014. Marco Legal
das Organizacg6es da Sociedade Civil. Diario Oficial da Unido, 1° ago. 2014.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1ei/113019.htm.

WIKTIONARY. Disponivel em: https://pt.wiktionary.org/wiki/.

e ABRINQ. Cenério da infancia e adolescéncia no Brasil 2018. Sao Paulo:

Abring, 2018.

DISCIPLINA:
GESTAO POR COMPETENCIAS

RESUMO



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
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A partir do momento em que as organizacdes perceberam, seja por meio de experiéncias
ou de estudos sobre a area, que as competéncias organizacionais e individuais garantem
esse "destaque" perante o mercado, iniciaram a busca por novas formas de gestdo de alta
performance. Tais novas formas de gestao possuem um enfoque diferente: deixam de lado
aquela percepcao de controlar pessoas e passam a atuar para reter e desenvolver pessoas.
A partir deste momento, uma das novas formas de gestdo utilizadas pelas organizacdes
€ 0 modelo de gestédo por competéncia.
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AULA 1

COMPETENCIA

COMPETENCIA INDIVIDUAL

COMPETENCIA ORGANIZACIONAL

IMPLICACOES DAS COMPETENCIAS NA ESTRATEGIA

AULA 2

GERACOES DO MODELO DE GESTAO POR COMPETENCIAS

CONSTRUCAO DO MODELO DE GESTAO POR COMPETENCIAS

ETAPAS DE IMPLANTACAO DO MODELO DE GESTAO POR COMPETENCIAS
MUDANCA E VANTAGENS DOS MODELOS DE GESTAO POR COMPETENCIAS

AULA 3

AVALIACAO DE DESENVOLVIMENTO E COMPORTAMENTAL
AVALIACAO DE POTENCIAL E DE METAS

DINAMICAS, INSTRUMENTOS E ANALISE DAS AVALIACOES
INTEGRACAO DA AVALIACAO PROFISSIONAL

AULA 4

APRENDIZAGEM ORGANIZACIONAL

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL

EDUCACAO CORPORATIVA E UNIVERSIDADE CORPORATIVA
AVALIACAO DE DESENVOLVIMENTO

AULA 5
LEADERSHIP PIPELINE

GESTAO DE SUCESSAO
MOVIMENTACOES E PROMOCOES
REMUNERACAO

AULA 6
SELECAO

BANCO DE TALENTOS

ENTREVISTAS COMPORTAMENTAIS

JOGOS E DINAMICAS COM FOCO EM COMPETENCIAS

BIBLIOGRAFIAS

e *ALONSO, A. et al. A Competency-based Approach to Advancing HR. People and
Strategy, v. 38 n. 4, p. 38-44, 2015.

¢ MUNCK, L.; MUNCK, M. M.; SOUZA, R. B. Gestao de pessoas por competéncias:
analise de repercussfes dez anos pos-implantacdo. Revista de Administragédo
Mackenzie, v. 12, n. 1, p. 4-52, jan./fev. 2011.

e VAZIRANI, N. Competencies and Competency Model-A Brief overview of its
Development and Application. SIES Journal of Management, v. 7, n. 1, p. 121-
131. abr./ago. 2010.
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DISCIPLINA:
ETICA, DIREITOS HUMANOS E DIREITOS DA CIDADANIA

RESUMO

A presente disciplina tem por escopo investigar a interacdo entre a ética, 0s
direitos humanos e os direitos da cidadania, relacionando como tais matérias podem
auxiliar na gestao publica e na construcao de politicas publicas assertivas e funcionais.
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AULA 1

O QUE E ETICA?
FUNDAMENTOS DA ETICA
ETICA NA HISTORIA

ETICA E OUTRAS CIENCIAS

AULA 2

DIREITOS HUMANOS DE PRIMEIRA

DIMENSAO DIREITOS HUMANOS DE

SEGUNDA DIMENSAO DIREITOS HUMANOS

DE TERCEIRA DIMENSAO

SISTEMA INTERNACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS HUMANOS

AULA 3

DIREITOS FUNDAMENTAIS NA HISTORIA BRASILEIRA

CONSTITUICAO BRASILEIRA DE 1988 E CONCEPCAO CONTEMPORANEA DE
DIREITOS HUMANOS

DIREITOS FUNDAMENTAIS NA CONSTITUICAO FEDERAL: ANALISE EM ESPECIE
TRATADOS INTERNACIONAIS DE PROTECAO DOS DIREITOS HUMANOS NO
DIREITO INTERNO

AULA 4

CONCEITOS DE CIDADANIA

A CONSTRUGCAO HISTORICA DA
CIDADANIA A CONSTRUCAO DA
CIDADANIA NO BRASIL EM BUSCA DA
CIDADANIA PLENA

AULA 5

DIREITO DAS MINORIAS: PRIVILEGIO OU NECESSIDADE?
PROGRAMA NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS

POVOS ORIGINARIOS BRASILEIROS

PORTADORES DE DEFICIENCIAS

AULA 6

AS MULHERES: VIOLENCIAS SIMBOLICAS E
FISICAS IMIGRANTES E REFUGIADOS
POPULACAO LGBT

A ETICA, OS DIREITOS HUMANOS E OS
DIREITOS DA CIDADANIA COMO
INSTRUMENTOS DEMOCRATICOS

BIBLIOGRAFIAS
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e BOTTCHER, C. A. O legado ético e universalista do Direito Romano. Revista da
Faculdade de Direito — Universidade de S&o Paulo, S&do Paulo, v. 108, p. 155- 167,
2013. Disponivel em: http://www.revistas.usp.br/rfdusp/article/view/67981.

e CACHICHI, R. C. D. As relagfes entre ética e politica na concepgdo de justica em
Aristételes. Revista CEJ, Brasilia, v. 15, n. 55, p. 76-85, out./dez. 2011. Disponivel em:
http://mww.jf.jus.br/ojs2/index.php/revcej/article/viewFile/1483/1524.

e FRAZAO, D. Biografia de Aristoteles. Ebiografia, 24 jul. 2018. Disponivel em:
https://www.ebiografia.com/aristoteles.

DISCIPLINA:
POLITICAS SOCIAIS E FAMILIA

RESUMO

Nesta disciplina serd abordado qual o caminho das politicas sociais atualmente. E, iremos
compreender, como estas politicas abrangem as familias. Quando falamos de politica, é
preciso refletir que se trata de interesses de grupos diversos que lutam pelo poder,
buscando acesso a melhores possibilidades de realizacdo desses interesses, ou seja, sdo
caminhos diferentes. Por esse angulo, o contexto em que se desenvolvem as politicas
sociais nunca é neutro, pois sempre serd marcado por interesses, conflitos e negociacdes
entre 0s que reivindicam os direitos e aqueles que 0s concedem, entre 0s que se
beneficiam e os que séo prejudicados, em suma, entre os dominantes e os dominados.
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AULA 1
O ESTADO E AS POLITICAS SOCIAIS PARA FAMILIAS

AS RELACOES DA FAMILIA E O PROCESSO DE DESFILIACAO
CIDADANIA: POLITICA SOCIAL E FAMILIA

FAMILIA E TRABALHO FAMILIAR

AULA 2
POLITICAS DE APOIO A FAMILIA
PROTECAO SOCIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
ULA 3
INTRODUCAO
REFLEXOES SOBRE O CONCEITO DE FAMILIA
NOVOS OLHARES SOBRE AS FAMILIAS
ESTEREOTIPOS DE FAMILIA E DE PAPEIS FAMILIARES
AS TRANSFORMAGCOES SOCIAIS E O IMPACTO NA FAMILIA

AULA 4

O CONTEXTO DE PROGRAMAS DE APOIO
SOCIOFAMILIAR O TRABALHO SOCIAL E ALGUNS
APONTAMENTOS

O TRABALHO SOCIAL NAS POLITICAS PUBLICAS
SOCIAIS O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO COM
FAMILIAS

AULA 5

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA E TRABALHO EM EQUIPE

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA E DESAFIOS FRENTE AO SISTEMA CAPITALISTA
PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (PACS)

A INTERSETORIALIDADE ENTRE POLITICAS SOCIAIS



http://www.revistas.usp.br/rfdusp/article/view/67981
http://www.jf.jus.br/ojs2/index.php/revcej/article/viewFile/1483/1524
http://www.ebiografia.com/aristoteles
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AULA 6

O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS

OS DIREITOS PREVISTOS A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
PLANO NACIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL

A POLITICA DE HABITAGCAO

BIBLIOGRAFIAS

e BRASIL. Lein. 10.836, de 9 de janeiro de 2004, que cria o Programa Bolsa
Familia, e d& outras providéncias. Brasilia. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.836.htm.

e MIOTO, R. C. T. Politica social e trabalho familiar: questdes emergentes no
debate contemporaneo Serv. Soc. Soc. n.124, S&do Paulo, out./dez. 2015.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/sssoc/n124/0101-6628-sssoc-124-
0699.pdf.

e BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 1988. 41. ed. Sédo Paulo:
Editora Saraiva, 2008.

DISCIPLINA:
ESPIRITO EMPREENDEDOR

RESUMO

Normalmente, entre duas possibilidades de percorrer trilhas em uma floresta, aquele
menos percorrido aponta restricdes ou dificuldades. Seja devido as questbes de protecdo
ambiental que impedem o acesso, ou até mesmo um rio, vegetacdo densa, topografia
inclinada, entre outros problemas. E se fizermos uma analogia com as nossas escolhas
na vida? Qual seria a relacdo entre essas dificuldades ou restricbes com as nossas
escolhas? O que temos percorrido até entdo? O caminho menos percorrido € 0 menos
“experienciado”, ou seja, entende-se que ainda ha potencialidade para novas descobertas.
E neste cenario que o empreendedor se identifica, se reconhece e se realiza
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.836.htm
http://www.scielo.br/pdf/sssoc/n124/0101-6628-sssoc-124-
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AULA1

ESSENCIA E EXISTENCIA

DESENVOLVIMENTO

PESSOAL CONCEITO DE SI E

MBTI

CARACTERISTICAS DO COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR E TEORIA DAS
INTELIGENCIAS MULTIPLAS

AULA 2

ESTUDO DO PERFIL EMPREENDEDOR E APLICACAO DO CONCEITO DE Sl
APLICACAO DO MYERS-BRIGGS TYPE INDICATOR — MBTI

APLICACAO “CARACTERISTICAS DO COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR” (CCE)
APLICACAO DE TEORIA DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS

AULA 3

APLICACAO DE FEEDBACK

ANALISE GERAL DE PERFIL EMPREEENDEDOR

APLICACOES DA ANALISE SWOT (FORCA E FRAQUEZAS)

APLICACOES DA ANALISE SWOT (OPORTUNIDADES E AMEACAS) E CRUZAMENTO
DE DADOS

AULA 4

CRIATIVIDADE: UM PROCESSO DE APRENDIZAGEM
CRIATIVIDADE: TECNICAS, PRATICAS E PENSAMENTOS
OPORTUNIDADES: ELAS EXISTEM?

PROCESSO VISIONARIO

AULA 5

TECNICAS 5W2H INDIVIDUALIZADA

ANALISE DE RISCOS

DISCIPLINA

PLANEJAMENTO: DE EMPREEENDEDOR EXECUTOR PARA GESTOR PARA LIDER
PARA COACH

AULA 6

TECNICAS E ACOES PRATICAS DO NETWORKING
A ARTE DE PERSUADIR POSITIVAMENTE
MOTIVACAO

INSPIRACAO PARA O SUCESSO: SIM OU NAO?

BIBLIOGRAFIAS

¢ WE FORUM. Disponivel em: https://www.weforum.org.

e DORNELAS, J. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 6. ed. Sao
Paulo: Empreende/Atlas, 2016.

e DRUCKER. P. F. Inovacao e Espirito Empreendedor. S&do Paulo: Cengage
Learning, 2016.

DISCIPLINA:
ESTRATEGIA DE MARKETING NA ERA DIGITAL

RESUMO



http://www.weforum.org/
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Vocé deve estar se perguntando se as estratégias sdo muito diferentes das aplicadas ha
alguns anos? Embora muitas acdes de marketing tenham sido alteradas ao longo do tempo,
alguns principios bésicos da estratégia de marketing se mantém, sofrendo pequenas
alteracdes. Vamos desvenda-las juntos? O valor € um dos principais temas de estudo do
marketing. Segundo a Associacao Americana de Marketing, principal instituicdo de estudos
na area: O marketing € a atividade, conjunto de instituicbes e processos para criar,
comunicar, entregar e trocar ofertas que tém valor para consumidores, clientes, parceiros e
sociedade em geral. A definicdo da funcdo de marketing apresentada reforca que a area sé
cumpre seus objetivos quando o que é ofertado tem valor para seus stakeholders, os quais
Sa0 pessoas ou empresas com interesses no resultado ou operacdes da empresa. Nesta
disciplina, focaremos no valor para um stakeholder especifico: o cliente.
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AULA 1

DEFINICAO DE VALOR E SUAS CONCEPCOES

O VALOR EM NEGOCIOS E PRODUTOS DIGITAIS
ANALISE SWOT

ESTRATEGIAS COMPETITIVAS DE PORTER

AULA 2

ANALISE DOS DADOS DA PESQUISA DE MARKETING
USO DE DASHBOARDS COMO APOIO A DECISAO
INDICADORES DE DESEMPENHO

CONCORRENTES NA ERA DIGITAL

AULA 3

ESTRATEGIAS DE BRANDING

POSICIONAMENTO DE MARCA NA ERA DIGITAL
IMPACTOS DA ESCOLHA DE PARCEIROS
BRANDING EM PEQUENOS NEGOCIOS E STARTUPS

AULA 4
RELACAO ENTRE PRODUTOS E MARCAS O PAPEL DOS SERVICOS NA ERA DIGITAL
ESTRATEGIAS DE PRECIFICACAO TENDENCIAS DE PRECIFICACAO

AULA 5

DECISOES DE GERENCIAMENTO DE CANAIS CONFLITOS DE CANAIS
AS ESTRATEGIAS MULTICHANNEL E OMNICHANNEL SHOWROOMING E
WEBROOMING

AULA 6

COMUNICACAO INTEGRADA DE MARKETING MIX DE COMUNICACAO NA ERA
DIGITAL

METRICAS DE DESEMPENHO DE COMUNICACAO

TENDENCIAS DE COMUNICACAO NA ERA DIGITAL

BIBLIOGRAFIAS

e KUPOR, D.; TORMALA, Z. When Moderation Fosters Persuasion: The Persuasive
Power of Deviatory Reviews. Journal of Consumer Research, v. 45, n. 3, p. 490- 510,
2018.

e YAZDANI, E.; GOPINATH, S.; CARSON, S. Preaching to the choir: The chasm
between top-ranked reviewers, mainstream customers, and product sales.

Marketing Science, v. 37, n. 5, 2018, p. 838-851.
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DISCIPLINA:
PARTICIPAGAO SOCIAL E MOVIMENTOS SOCIAIS

RESUMO

Nesta disciplina de Participacdo Social e Movimentos Sociais trataremos de diversos temas
de nosso interesse, desde o conceito de Participacdo Social, Democracia Participativa,
Movimentos Sociais, Intervencao do Estado, Interesse politico e social nas acdes coletivas e
as liberdades individuais e coletivas, ou seja, serdo aulas riquissimas de informacdes! Fique
atento e anote tudo que considerar importante! Diariamente, ouvimos falar sobre a
importancia da Participagdo Social, ou seja, a importancia do protagonismo da sociedade
civil brasileira na participacéo efetiva do cidaddo e na consolidagdo da Democracia no Brasil.
Primeiramente, fazemos algumas perguntas: afinal de contas, o que é Participacdo Social?
Como foi a participacdo dos cidadaos na histéria politico-social do Brasil? E o que a
participacdo social tem a ver com a promoc¢ao da Democracia Participativa no Brasil?

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

CONCEPCAO HISTORICA DA PARTICIPACAO SOCIAL

MOVIMENTO PELAS DIRETAS JA

A PARTICIPACAO POPULAR NO PROCESSO DA ASSEMBLEIA CONSTITUINTE DE
1987

A PARTICIPACAO SOCIAL E A CONSTITUICAO DE 1988

AULA 2

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

OS CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS
AS CONFERENCIAS DE POLITICAS
PUBLICAS ORCAMENTO PARTICIPATIVO

AULA 3

O CONCEITO DE MOVIMENTO SOCIAL
TIPOLOGIAS DE MOVIMENTOS SOCIAIS
ESTRATEGIA DOS MOVIMENTOS SOCIAIS
EXEMPLOS DE MOVIMENTOS SOCIAIS

AULA 4

O PARADIGMA NORTE-

AMERICANO O PARADIGMA
EUROPEU

MOVIMENTOS SOCIAIS
ANTIGLOBALIZACAO FORUM SOCIAL
MUNDIAL

AULA 5

HISTORIA DOS MOVIMENTOS SOCIAIS

MOVIMENTOS SOCIAIS NO BRASIL: NA ERA DA PARTICIPACAO (1979-1989)
MOVIMENTOS SOCIAIS NO BRASIL: NA ERA DA GLOBALIZACAO (1990-2000)

OS MOVIMENTOS SOCIAIS NA CONJUNTURA SOCIAL E POLITICA NO SECULO XXI

AULA 6

INTRODUCAO

MOVIMENTOS SOCIAIS URBANOS

MOVIMENTO SINDICAL

MOVIMENTOS SOCIAIS E DEMANDAS POR EDUCACAO
MOVIMENTO SOCIAL AMBIENTALISTA
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BIBLIOGRAFIAS

e GOHN, M. da G. Movimentos Sociais no inicio do século XXI: Antigos e novos
atores sociais. 3. ed. Petrépolis: Vozes, 2007.

e MACHADO, J. A. Ativismo em rede e conexdes identitarias: novas perspectivas
para 0s movimentos sociais. Sociologias, Porto Alegre, v. 9, n. 18, p. 248-285,
jul./dez. 2007.

e NOGUEIRA, M. A. Um Estado para a sociedade civil: temas éticos e politicos
da gestdo democratica. Sao Paulo: Cortez, 2011.

DISCIPLINA:
CAPTACAO DE RECURSOS E PARCERIAS PARA PROJETOS SOCIAIS

RESUMO

O processo de captacdo de recursos para projetos tanto na esfera publica quanto na privada
€ dependente da efetiva capacidade dos seus gestores de elaborar, gerir e avaliar os
resultados obtidos. Em ambos os setores é enfatizada a necessidade da preparacédo de
projetos que contemplem elementos essenciais a apreciacdo por parte da entidade/érgao
convenente dos recursos solicitados. Nesta disciplina serdo esclarecidos como 0s recursos
serdo captados e empregados, além de outros assuntos que envolvem todos 0s processos.
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AULA 1

TERMOS BASICOS DA CAPTACAO DE RECURSOS NO

BRASIL PRINCIPIOS BASICOS DA CAPTACAO DE

RECURSOS NORMAS PARA A CAPTACAO DE RECURSOS

DECLARACAO INTERNACIONAL DE PRINCIPIOS ETICOS NA CAPTACAO DE
RECURSOS

AULA 2

SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA PROJETOS SOCIAIS —
TERCEIRO SETOR

OUTRAS MODALIDADES DE CAPTACAO DE RECURSOS

FONTES INTERNACIONAIS PARA A CAPTACAO DE

RECURSOS

IMPORTANCIA DA PARTICIPACAO SOCIAL NA CAPTACAO E GESTAO DE RECURSOS

AULA 3

ESTRUTURA DE PROJETOS PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL

FONTES ALTERNATIVAS DE FOMENTO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

FONTES DE RECURSOS PARA A PROMOCAO DE PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

FONTES INTERNACIONAIS DE RECURSOS FINANCEIROS PARA PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AULA 4

PLANO DE GOVERNO — CONCEITOS

IMPORTANCIA DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA A PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

FINANCIAMENTO DE PROJETOS PARA O DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
DESAFIOS DA CAPTACAO DE RECURSOS PARA A PROMOGAO DO
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL — SOCIAL




CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

AULAS

GENERALIDADES SOBRE AS TRANSFERENCIAS DE

RECURSOS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

DESAFIOS DO ACESSO AS FONTES DE RECURSOS PARA PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

INSTRUMENTOS UTILIZADOS NAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FEDERAIS —
PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

AULA 6

FUNCAO SOCIAL DO ESTADO

INVESTIMENTO EM OBRAS DE SANEAMENTO BASICO

INVESTIMENTO EM MORADIAS POPULARES

EXEMPLOS DE INVESTIMENTOS EM OBRAS DE SANEAMENTO BASICO E
CONSTRUCAO DE MORADIAS POPULARES

BIBLIOGRAFIAS

e ABCR — Associacéo Brasileira de Captadores de Recursos. Cadigo de Etica.
Disponivel em: https://captadores.org.br/codigo-de-etica/.

e AHMAD, N. Y. S. As politicas ambientais — no Brasil e no mundo. Disponivel em:
https://pt.scribd.com/document/29673315/AS-POLITICAS-AMBIENTAISNO-
BRASIL-E-NO-MUNDO-por-NAJH-YUSUF-SALEH-AHMAD.

e ALVES, J. E. D. Impactos ambientais do crescimento populacional e econémico
de longo prazo. EcoDebate, Rio de Janeiro, 20 jan. 2011. Disponivel em:
https://www.ecodebate.com.br/2011/01/20/impactos-ambientais-docrescimento-
populacional-e-economico-de-longo-prazo-artigo-de-jose-eustaquiodiniz-alves/.

DISCIPLINA:
RELACOES INSTITUCIONAIS, PODER E POLITICA

RESUMO

Abordaremos o importante tema do poder e da politica visto sob o prisma das relacdes
institucionais. Visto muitas vezes de forma pejorativa, as rela¢fes institucionais — ou seja,
as relacBes que decorrem entre as entidades da sociedade civil, como associacées, igrejas,
sindicatos, clubes e o Poder Publico, em seus trés poderes e diferentes niveis —, sao
fundamentais para a participagdo popular em um nivel que ultrapasse o mero
comparecimento individual as urnas periodicamente, bem como para dotar 0s responsaveis
pela aprovacédo de leis ou planejamento e execucdo de politicas publicas de informagdes
vitais para a persecuc¢ao do bem comum.

CONTEUDO PROGRAMATICO

AULA 1

CASA, SOCIEDADE E ESTADO: TRES INSTANCIAS DA VIDA EM SOCIEDADE
BREVE HISTORICO DAS RELACOES INSTITUCIONAIS

LEGITIMIDADE OBJETIVA

LEGITIMIDADE SUBJETIVA

AULA 2



http://www.ecodebate.com.br/2011/01/20/impactos-ambientais-docrescimento-

CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

RELACOES INSTITUCIONAIS NO ART. 1.° DA CONSTITUICAO FEDERAL DIREITOS E
DEVERES INDIVIDUAIS

DIREITOS COLETIVOS E RELAGCOES INSTITUCIONAIS

PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

AULA 3

ETICA E CONDUTA NO PODER EXECUTIVO FEDERAL

CODIGOS DE ETICA E DE CONDUTA DO EXECUTIVO FEDERAL

ETICA E DECORO NO PODER LEGISLATIVO

RELACOES INSTITUCIONAIS, PODER JUDICIARIO E MINISTERIO PUBLICO

AULA 4
STAKEHOLDER DEFINICAO E MATRIZ

RELACOES INSTITUCIONAIS. O QUE SAO INSTITUICOES E O QUE ELAS ALMEJAM?
MISSAO, VISAO E VALORES DAS INSTITUICOES

PROFISSIONAIS DAS RELACOES INSTITUCIONAIS QUEM SAO E COMO ATUAM

AULA 5

MONITORAMENTO E PROPOSITURA DE CENARIOS
COMO PROCEDER COM O MONITORAMENTO
ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO

ALIANCAS E PARCERIAS

AULA 6

FORMALISMO E INFORMALIDADE

AGENDAS, EVENTOS E AUDIENCIAS PUBLICAS
NEGOCIACAO E LIMITES

LIMITES DA NEGOCIACAO E ALTERNATIVAS EXTERNAS

BIBLIOGRAFIAS

e SANTANO, A. C.; MIRANDA NETTO, F. G. der; BLANCHET, L. A. O tabu da relacao
do lobby e politicas publicas no Brasil. Revista de Direito Econémico e
Socioambiental, Curitiba, v. 7, n. 2, p. 49-72, jul. 2016. Disponivel em: https://
periodicos.pucpr.br/index.php/direitoeconomico/article/view/5813.

e SELIGMAN, M.; MELLO, F. Lobby desvendado: democracia, politicas publicas e
corrupgéo no Brasil. Rio de Janeiro: Record, 2018.

¢ CHESTERTON, G. K. O que ha de errado com o mundo. Sao Paulo: Ecclesiae,
2013.

DISCIPLINA:
ORGANIZACOES E TRABALHO

RESUMO

O objetivo desta disciplina consiste em apresentar os conceitos-chave das concepgfes
acerca do tema trabalho de alguns tedricos classicos da sociologia: Karl Marx, Emile
Durkheim e Max Weber. Os trés teoricos realizam suas andlises tomando como marco
histérico o periodo da Revolugéo Industrial, o inicio do capitalismo e inicio da sociedade
moderna.

CONTEUDO PROGRAMATICO




CONTEUDO PROGRAMATICO
POS-GRADUACAO

AULA1

O TRABALHO NO SISTEMA CAPITALISTA EM MARX

O TRABALHO NO SISTEMA CAPITALISTA EM EMILE
DURKHEIM O TRABALHO NO SISTEMA CAPITALISTA EM MAX
WEBER COMPARAGCAO ENTRE AS CONCEPCOES
SOCIOLOGICAS

AULA 2

ORGANIZAGAO DO TRABALHO SISTEMA ASIATICO DE PRODUGAO
ORGANIZAGAO DO TRABAHO NO SISTEMA ESCRAVISTA DE PRODUGAO
ORGANIZAGAO DO TRABALHO NO SISTEMA FEUDAL DE PRODUGAO
ORGANIZACAO DO TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE

AULA 3

ORGANIZACOES BUROCRATICAS

ORGANIZACOES GERENCIALISTAS

ORGANIZACOES ORIENTADAS EXCLUSIVAMENTE PARA O CRESCIMENTO
ECONOMICO

ORGANIZACOES ORIENTADAS EXCLUSIVAMENTE PARA O MERCADO

AULA 4
A BUROCRACIA COMO CONTROLE, PODER E ALIENACAO CONTRADICOES E
PROBLEMAS DAS ORGANIZACOES GERENCIALISTAS PROBLEMAS DAS
ORGANIZACOES ORIENTADAS EXCLUSIVAMENTE PARA O CRESCIMENTO
ECONOMICO

VIOLENCIAS NAS RELACOES DE TRABALHO EM ORGANIZACOES CONVENCIONAIS

AULA 5
LIMITES AO CRESCIMENTO ECONOMICO CONVIVIALIDADE
A SIMPLICIDADE VOLUNTARIA TEORIA DA DADIVA

AULA 6

TEMPO DEDICADO AO TRABALHO E POSSIBILIDADE DE BEM VIVER TRABALHO
ARTIFICE

AGRICULTURA URBANA, ANTICONSUMO SIMBOLICO E BEM VIVER
SOCIEDADE SEM ESCOLAS

BIBLIOGRAFIAS

e FERREIRA, A. L. S. Trabalho, estranhamento e comunismo em Marx. Revista
Eletrénica de Pesquisa na Graduacédo em Filosofia, v. 4, n. 1, 2011. Sexto
encontro de pesquisa na graduacao em filosofia na UNESP. Disponivel em:
https://www.marilia.unesp.br/Home/RevistasEletronicas/FILOGENESE/andrefer
reira.pdf.

e STUMPF, P. O trabalho em Durkheim, Weber e Marx. Prezi, 2017. Disponivel em:
https://prezi.com/zzssn4_uw6s9/o-trabalho-em-durkheim-weber-e-marx-pg135/.

e ENGELS, F. Sobre o papel do trabalho na transformac¢éo do macaco em homem.
In: ANTUNES, R. (Org). A dialética do trabalho — escritos de Marx e Engels. Séo

e Paulo: Expressa Popular, 2013.
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